jConviéertete en
un lider en el
ambito juridico!

Estudia la carrera
de Derecho

Admisiones
Abiertas

ilnscribete hoy!



REDISENO CURRICULAR CARRERA DE DERECHO SED - UCSG

CAMPOS

UNIDADES

CIGLOS FORMACION TEORICA

PRAXIS PROFESIONAL

EPISTEMOLOGIA Y METODOLOGIA DE LA INVESTIGAGION

INTEGRACION DE SABERES, CONTEXTOS Y GULTURAS

COMUNIGAGION Y LENGUAJE

NOMERO TOTAL DE
ASIGNATURAS Y HORAS

[Fundamentoe del Derecha
(2,5h £ 120h)

Derecho Romano
(2,5h 1 120h)

Humanismo integral |
(2.5 1 120n)
Historia del Derecho
(2,50 / 120h)

Lenguale y Pensamiento |
(2,50 / 120n)
Ofimatica para la Educacién Superior
(2,5h / 120n)

61720

Derecho Candnico
(2,5h {120h)

Deracho Cil Personas y Familia
{250 / 120h)
Derecho Internacional Pblico
§2,5h / 120h)

Clencia Penal
{2.5h / 120h)

Humanismo Integral Il
(2.5 1 120n)

Lengusje y Penzamisnto I
(2,50 120n)

61720

BASICA

Derechos Humanos y del Buen Widr
(2,5h 120h)

Introducciin al Derecho Procesal
(2,5h { 120h)

Derecho Penal |
{2,5h 1 120h)

Derecho de la Nifez y la Adolescencla
{2,5h 1 120h)

Blenes y Derechos Reales

(2,5h { 120h)

Métodologla de la
Investigacién en
Clencias Soclales @ internet
{2.5h / 120h)

Derecho intemacionsl Privado
{2,501 120n)

71840

Derecho Chil Obligaciones y Contratos |
{2,5h 1 120n)

Derache Constitucional |
(2,5h 1 120h)

Derecho Civil Sucesiones
{2,5h { 120h)

Derecho Penal Il
(2,5h { 120h)

Derecha Econdmico y de Recursos Naturales
{2.5h { 120h)

Efica Juridica
(2.5 1 120n)

61720

Filosofia del Darecho
v (2,5h 1 120h)

Dearecho Procesal Chal |
(2.5h 1 120h)

Derecho Chil Obligaciones y Contratos Il
{2,5h 1 120h)

Derecho Constitucional Il
(2.5h { 120h)
rio Juridico (120h)

Derecho de Ingracidn y Comunitasio
{2,5h 1 120n)

Culturas Contemporaneas
(2,5h 1 120h)

61720 7o
+ 120 = G40

v

PROFESIONAL

Derecho Tributario |
(2,5 { 120h)

Derecho Administratho |

(2,5h { 120h)

Derecho Procesal Penal |
{2,5h 1 120h)

Derecho Procesal Civil Il
{2.5h { 120k)

Derecho del |I"BDBJQ
(2,5 { 120h)
[ Prictica rio Juridico (160h)

Amumentacién Juridica Inerpretackin Juridica
{250 / 1200} (2,50 1 120m)

61720
T20 + 160 = BBO

v

Derecho Procesal Penal I
{2,5h | 120h)

Derecho Tributario Il

(2,5h { 120h)

Derecho Administrativo I
(2,5h { 120h)

Dierecho Mercant |
(2,5h 1 120h)

Propledad intelectual y Saberes Ancestrales
i2.5h / 120h)

Tearla de la Prueba Métados y Técnicas de vestigacitn Juridica

(2.5n 1 1200} (2,501 120n)

Derecho Amblental y de la Maturaleza
{2,501 120h)

T 1840

win

TITULACION

Darecho de Socledades
(2.5 { 120h)
Derecho Financiero Publico y Privado
(2,5h ! 120h)
Métodos de Soluckin de

Motivackn Jundica TICS aplicedas & la vestigacksn Juridica
12,5h / 120m) (2,50} 120n)

(2,50 { 120h)
Derecho Mercantil §
(2,5h { 120h)

comunitara)

Préctica Preprofesional: Consultorie Juridice (160h) (Practica

Proyecio de InvesBigacidn Jurldica
{2.5h / 120n)

BiT20
T20 + 160 = BB0

Litigacidn Oral
12,5 { 120n)

Derecho de la Competancla
{2,5h 1 120h)

Trabajo de Thulacidn
(4000}

Ingiés Juridico
(2,5 120K)

41760

* Hinerano: Administracion de Justicia.
* tinerano: Investigacidn Juridica.

* Meterias Integradoras. En los clclos W, Wy VIIL la maternia

s también ka

ala gue la prictica preprofesional esta vnculada.

ASIGNATURAS

HORAS TOTALES

Docancia

Aplicacidn

Trabajo Auténoma

Fractica Praprofesional

Trabajo de Titulacidn




jConviertete en
un lider en el area
contable y tributarial

Estudia |la carrera
de Contabilidad
Yy Auditoria

Admisiones
Abiertas
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\*h‘iﬁiiiinmi

ilnscrl’bete h0y|




UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL SEDE MATRIZ (GUAYAQUIL)
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA - MODALIDAD PRESENCIAL

UOC BASICA

UOC PROFESIONAL

FUNDAMENTOS PRAXTS msmoe& {A 2 ' on COMUNICACION Y TOTAL
a INVESTIGACION CREDI-
: TOS
Matemiticas Contabilidad I Lenguajey || Ofimitica parala
GO GO o | =00 13
[ 3 | i J
Deracho Inzemena Contabilidad I Lensuaje v
Ezn%.)inzl Eca(@%:cz 50 Pms?;xb)mo I 15
| L + { 1 ]
Dereche Economia Contabilidad de Auditoria Fundamentos de Ia :
himee GOl | GO Cosizs 1 3C) Ivestgacion GO | 2
5 [ [ 1 — ; 1
Admimistracion Contab:lidad de Etica Profesional
GO a5 @0 15
T T, T
Contabils
Fmanzas 1 L ﬁw I Cultura:
e Laborales I 2C) 5.8 15
| | vrio 3
Finanzas IT Contabihidad
GO Al 15
| £
Formulacion v Contabilidad
Evaluacion de Aranzada ITT
Provectos (2C) (3C)
l L : J. 1 L l 5
Internacio- Emprendimiento e

15




Donde se
crean nuevas
historias,
nuevos lideres

Admisiones
Abiertas

TRABAJO
SOCIAL

Educacion
a Distancia

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
(AR




REDISENO CURRICULAR

CARRERA DE TRABAJO SOCIAL
MODALIDAD A DISTANCIA
Praxis profesional
Epistemologia y metodologia de la Integracidn de saberes, contextos y N2. Total de
uoc Ciclo Fundamentos teéricos Prictica s . Sl Comunicién y lenguaje o
preprofesional
. . Epistemologia de las Ciencias Sociales [120) Antropologia Cultural (120)
| Psicologia del Desarrollo Humano I (120) Fundamentos y Campo de Intervencién de Trabajo Social (120) Lenguaje y Pensamiento I (120) 840
Investigacién Social 1 (120) Humanismo Integral 1 (120)
Psicologia del Desarrollo Humano II (120) o ; Estadistica Social (120) Lenguaje y Pensamiento II (120)
II Desarrollo Humano e Intervencion Social (120) 840
Psicologia Social (120) Investigacion Social 11 (120) Ofimatica para la Educacién Superior (120)
BASICA Teorias y métodos de Trabajo Social I (120) Wt -C?ud:?\danusl YTty
11 Sociologfa (120) Investigacion Social 111 (120) Constitucionales (120) Teoria de la Comunicacién (120) 840
Catedra Mujer Género (120) Humanismo Integral II (120)
Modelos econémicos y pobreza (120) Trabajo Social en Proteccién (120)
v Sociologia Familiar (120) Teorias y Métodos de Trabajo Social II (120) Culturas Contempordneas (120) 840
Estado y planificacion social (120) Regulaciones Juridicas Mujer, Infancia y Familia (120)
Sistema y Cultura Organizacional (120) Sist de C ibn v P tos Social Inclusion y Equidad Social (120
v Politica Social y Ciudadania (120) istema de Cooperacion y Proyectos Sociales yEq (120) 720
Trabajo Social e Intervencion en Territorio 1 (120) (120 Desarrollo Local (120)
Trabajo Social en Educacién (120)
Trabajo Social en Salud (120) Prictica Pre-
VI Psicopatologia (120) profesional en Mediacién de Conflictos (120) 880
Trabajo Social e intervencién en Territorio 11 (120) territorio (160)
Regulaciones Juridicas Laborales (120)
Mediacion de conflictos
PROFESIONAL familiares (120) Proyecto IDIS I (120)
Vil Modelos de Gestién Social (120) pm]:‘::;:;nc:l ]])?;‘4[]] Pensamiento Sistémico (120) 860
ol jo Social e
Gerencia s (IZCS desarrollo Intervencién & ento Anélisis de indicadores de desarrollo (120)
Trabajo Social e Intervencién |Trabajo Social e Intervencion en
iy Fyon) - Proyecto IDIS 11 (120) .
VII Familiar 11 (120) Talento Humano II (120) el Etica profesional (120) 740
profesional II (140)
Sistemas de experiencias profesionales (120) Disefio de Trabajos Académicos (120)
" Coloquios de Investigacion (120)
TITULACION IX Trabajo Social y Redes (120) 640
Trabajo de Titulacién (400)
7200

*Jtinerario: Trabajo Social y Proteccién Integral
*tinerario: Trabajo Social y Talento Humano

Asignaturas Integradoras

Requisitos para ingresar a la Unidad de titulacién: Aprobar la suficiencia del idioma ingles nivel B2 y todas las asignaturas de la UOC Bésica y Profesional




iConviertete en un
lider en el mundo
empresariall

Estudia |a carrera
de Administracion
de Empresas

Admisiones
Abiertas

FCEAE
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|

ilnscribete hoy!



CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

MALLA CURRICULAR GRAFICA

= Epistemologia y Metod ologia ik el
() Ciclo Fundamentos Te6ricos Préxis Profesional el i Saberes, Contextos y Comunicacién y Lenguajes Créditos
c E Cukuras
ia Ofimética
Matematicas || COMEOIAd || o inistracion para la Lenguaje y
1 (30) Financiera (3C) Educacidn Pensamiento 15
(40) Superior 1(30)
(2C)
| | r=2%
I I
Matematicas Contabilidad Aﬁglmsmfcwn‘ o Estadistica I Lenguaje y
I Aplicadas Administrativa | pegg}o i (3C) Pensamiento 15
M
5 (30 (0 Practicas Laborales 1 I3C)
o
‘E T
o — I
=) Administracién Hum anismo
= Ingenieria Financiera Estadistica II
o Economia Econdmica g (4C) 30) Inte gral I 15
(3C) (30) Pric ticas (2C)
Laboral es 11
Marketi Administracién de Hs;;iir}gg)gﬂi'g;s Metodologia de la Humanismo
3 (3C) i Procesos e b Comunitarias (2C) y investigacion Inte gral 11 15
(3C) Pricticas Laborales II1 (2C) (2C)
| A
I ST Tt }\QJ % i
Administracién
Derecho Comercio Administracion Estratégica Culturas
\Y Empresarial Internacional Presupuestaria (4c) Contemporineas 15
(30 (30) (3C) Practicas Laborales (20)
IV
M
S o Gestion de Ne gocios Cultur y
Simulacién ;z:r]r_‘n ms;’mmn Seguridad y Inte rnacionales Com portamiento
2 VI de Negocios Tr;g;m:tz y Salud — - Humano (3c) 15
% (3C) 30) Ocupacional D s it Practicas
= (3C) Competepcias(3C) Laborales V
g i e
=] ™ A !
& :
Gerencia de
. . Marketing
8 Gerencia de Gerencia Inte rna cional (3C) Operaciones Proyecto de
= oAl Ventas Financiera ] Ne gociacién y (3‘:) Inwstigacibn 15
(3C) (30) Mediacién Practicas 30)
I Laboral (3C) Laborales VI I
| b 2R rl'\
Gestion de Sistemas de : Lo fim‘:(sq E:;Tul:;?ii:r:ie ¥ Trabajo de
arity s nte rnacion .
T Emprend u‘n_lento Info rmacidn i : Proyectos(3C) Inte grac ion 15
¢ Innovacion Gerencial ﬁ]‘:{‘rﬂf;’ﬁg“ Pricticas Laborales Curricular
20) 20) ey vii (5C)
ITINERARIO | ITINERARIO I UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Internacionalizacidn de las Organizaciones Direccidn del Talento Humano

(Se requiere Inglés Nivel B1)




